Wykaz niezbednych dokumentéow

INNY PERSONEL MEDYCZNY

1. Oferta na przyj¢cie obowigzkow petnienia $wiadczen zdrowotnych.

2. Dyplom studiow lub ukonczonej szkoly - nalezy dostarczy¢ potwierdzong kserokopie.

3. Specjalizacje i kwalifikacje — (w przypadku posiadania) nalezy dostarczyé potwierdzone
kserokopie.

4. Odbyte istotne szkolenia i Kursy - nalezy dostarczy¢ potwierdzong kserokopie.

5. Zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dzialalnos$ci gospodarczej — z wpisanym adresem miejsca
wykonywania dziatalnosci.

6. Polisa ubezpieczeniowa na kwote minimalng - zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem Ministra
Finansow w sprawie obowiazkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
swiadczeniodawcy niebedacego podmiotem wykonujacym dziatalnos¢ lecznicza, udzielajacego
$wiadczen opieki zdrowotnej (utrzymywanie waznosci przez caty okres umowy) - nalezy
dostarczy¢ potwierdzong kserokopie.

7. Aktualne zaswiadczenie lekarskie - utrzymywanie waznosci przez caty okres umowy.

8. Opisany przez oferenta przebieg pracy zawodowej lub wykonywanych ustug: nazwa zaktadu
lub dziatalnosci gospodarczej; okresy wykonywania pracy lub ustug; zajmowane stanowiska lub
rodzaj wykonywanych pracy.

9. Aktualne badanie laboratoryjne potwierdzajace brak przeciwciat anty HBV, HCV oraz anty
HIV - w przypadku gdy pielggniarka lub potozna bedzie chciata ubiegac sie o zwrot kosztow

profilaktyki poekspozycyjnej w zwigzku z narazaniem na zakazenie wirusem HIV.

Uwaga!
Oferty, ktore nie beda zawieraly wszystkich wymienionych dokumentéw nie beda
rozpatrywane.




